
STO LET IZKUŠENJ ZA NOVO TISOČLETJE

NUDIMO 
SODELOVANJE

  

Kadrovska potreba je  za določen čas dvanajst mesecev z možnostjo 
podaljšanja pogodbe o zaposlitvi.

OPIS DEL IN NALOG:

•  konstruiranje in modeliranje zahtevnih izdelkov v skladu z 
   razpoložljivimi tehnologijami in zahtevami kupcev ter uvajanje  
   novih proizvodov v proizvodnjo,
•  izdelovanje in obvladovanje tehnično-tehnološke dokumentacije 
   in dokumentov potrebnih za razpis delovnega naloga ter potrebnih 
   poročil,
•  določanje proizvodnih normativov na svojem delovnem področju,
•  izvajanje nadzora nad izvajanjem tehnološkega procesa in 
   tehnoloških postopkov ter kakovosti izdelkov,
•  prevzem in zagon nove opreme in orodij,
•  uvajanje izboljšav ter sodelovanje in odpravljanje neskladnosti v 
   proizvodnji, analiziranje in izdelava predlogov ukrepov in izboljšav,
•  osnovno sodelovanje s kupci in dobavitelji glede na zahteve 
   procesa,
•  spremljanje razvoja stroke, prenos znanja ter uvajanje novosti na   	
   svojem delovnem področju.

NUDIMO:

•  stimulativno in redno plačilo,
•  številne ugodnosti za zaposlene.

ZAŽELJENE IZKUŠNJE IN DRUGI POGOJI:  

•  izkušnje iz orodjarstva, modeliranje orodij (CAD), 
•  izdelave programov za HSC obdelav orodnih 
   materialov (CAM),
•  poznavanje programskih paketov MS Office, 
   CATIA, SIEMENS NX, CREDO, ACAD,
•  znanje enega tujega jezika angleščina/nemščina.

Rok za prijavo je do 15. 8. 2019.

TEHNOLOG 
KONSTRUKTER I (M/Ž)

Nudimo sodelovanje v mednarodno ugledni družbi na področ-
ju obdelave kovin. Vabimo k sodelovanju z največjim svetovnim 
proizvajalcem odkovkov za krmilne mehanizme 
osebnih vozil. Unior se uvršča med tri  največje kovačnice v 
Evropi in med tri največje proizvajalce ojnic za osebna vozila 
ter spada med štiri največje slovenske proizvajalce. Uniorjeve 
zaveze so zdravje, varnost zaposlenih in urejeno delovno okolje. 

Na osnovi nastale  začasne potrebe po zaposlitvi v 
programu  ODKOVKI, v oddelku TEHNOLOGIJA 
KOVAČNICE objavljamo prosto delovno mesto za:

INFORMACIJE:  www.unior.si
Kandidati morajo pisne vloge v predvidenem roku poslati po pošti 
na naslov: Unior d.d., Kovaška cesta 10, Kadrovska služba, 3214 Zreče 
ali preko elektronske pošte: zaposlovanje@unior.com


